
■ 社会的責任・地域貢献 

プラスワンは、他の企業とは少し違う特色をもって

います。自分の特性を活かして日々の業務を頑張っ

てほしいのはもちろんですが、いっぽうで「障害者

就労のモデルとなる企業」も目指しています。それ

はプラスワンのスタッフが、働きやすい職場を自分

たちで創っていくことで「うちも真似したい」と思

う企業が増え、障害者就労の拡大につながると考え

るからです。実習生の対応や新メンバーの定着支援

もみんなで考えながら行っています。そんなプラス

ワンでぜひ、自分の可能性を試してみませんか? 

■やまさいプラスワン 

   （2016年7月発足） 

■ プラスワンからのメッセージ 

■ プラスワンの誓い 

自分たちが何をすべきか、いつも胸に置いておけるように… 

※施薬救療…医療を受けられない人々を無償で治療して救済すること 


